	
	Ректору  ЯГПУ им. К.Д.Ушинского

профессору В.В.Афанасьеву 

______________________________

 (Фамилия, Имя, Отчество)

______________________________

 (должность, подразделение)

_______________________________
(Фамилия, Имя, Отчество)

_______________________________
(должность, подразделение)

_______________________________

 (Фамилия, Имя, Отчество)

_______________________________
(должность, подразделение)




УВЕДОМЛЕНИЕ

о получении служебного результата интеллектуальной деятельности (РИД)

Нами (мной) в процессе интеллектуальной деятельности, связанной с выполнением служебных обязанностей,  создан РИД « _________________________________________ ___________________________________________________________________________ ».

(наименование результат интеллектуальной деятельности)

Просим принять решение о подаче заявки на государственную регистрацию : 

(выбрать из числа предложенного и отметить)

· программы для ПЭВМ,

· базы данных,

· топологию интегральных микросхем  

и сообщить нам (мне) о результате в установленные сроки.

  Приложение (выбрать из числа предложенного и отметить): 

· техническое задание или служебное задание -     л. или должностная инструкция -       л .(для преподавателей и научных сотрудников);

· выписка из плана научной работы  на _____-______год (для аспиранта или студента);
· реферат – 1 л., 

· листинг  -    л.

· сведения об авторах - 1 л., 

· протокол соглашения о распределении  вознаграждения за РИД –  л., 
· обязательства авторов о неразглашении сведений, составляющих служебную информацию –    л..
· диск – 2 экз.
· акт внедрения или акт передачи -     л..

Иные документы: 

· ____________________________________________________________________ 

(указать названия документов и количество листов в документах)

· ____________________________________________________________________

Всего документов ___________ на  листах:___________
Источник финансирования создания РИД__________________________________________

_____________________________________________________________________________

(№ гос. контракта, хоз. договора и пр.)

	« _____ »_________ 20 ___ г.
	__________________    __________________________ 

(подпись)                          (расшифровка)         

	
	__________________    __________________________ 

(подпись)                          (расшифровка)

	
	__________________    __________________________ 

(подпись)                          (расшифровка)

	__________________    ________________________ 



Сведения об авторах

	Ф.И.О.
	Дата рожде-ния
	Адрес с индексом
	Паспортные данные (серия, №, кем, когда выдан)
	Контактные

телефо-ны
	Под-пись

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Протокол соглашения о распределении вознаграждения между авторами за «_____________________________________________________»

(название результата интеллектуальной деятельности)
Настоящий протокол составлен авторами (соавторами) РИД  «___________________________________________________________________________» с целью определения доли вознаграждения (в %)  каждого из авторов (соавторов).

	Ф.И.О. автора
	В чем выразилось участие в создании _______________________________________

(название результата интеллектуальной деятельности)
______________________________________


	Доля вознаграждения в %

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Мы утверждаем, что нами указаны все действительные авторы (соавторы) данного результата интеллектуальной деятельности, и что в связи с этим после принятия заявки к рассмотрению никакие другие лица не будут включаться в состав соавторов. При этом нам известно, что соавторами изобретения могут быть только лица, внёсшие творческий вклад в создание изобретения, и что включение в соавторы лиц, не принимавших участия в творческой работе по созданию изобретения, влечет за собой ответственность в порядке, определяемом законодательством.
	« _____ »_________ 20 ___ г.
	___________     ________________ 

(подпись)                          (расшифровка подписи)

                            

	« _____ »_________ 20 ___ г.
	____________    _______________ 

(подпись)                          (расшифровка подписи)

                              


	« _____ »_________ 20 ___ г.
	____________    _______________ 

(подпись)                          (расшифровка подписи)

                                          

	« _____ »_________ 20 ___ г.
	____________    _______________ 

(подпись)                          (расшифровка подписи)

                              


ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

о неразглашении сведений, составляющих 

конфиденциальную служебную информацию

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования 

«Ярославский государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского»

Я, _________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

Паспорт________ № _______ выдан ____________________________________________ «___»__ 20__ г.,

Приступив к работе в качестве __разработчика РИД «_____________________________ _____   _____________________________________________________________________»
«___»________________ 20____ г. 

Обязуюсь: 

1. а) не разглашать сведения, составляющие конфиденциальную служебную информацию федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ярославский государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского», с перечнем которых я ознакомлен (а) и которые мне будут доверены или станут известны по работе; 

б) выполнять относящиеся ко мне требования приказов, инструкций и распоряжений по режиму секретности проводимых работ, с которыми я буду ознакомлен (а); 

в) в случае попытки посторонних лиц получить от меня служебную информацию конфиденциального характера немедленно сообщить об этом руководителю.

Я предупрежден(а), что за разглашение сведений, составляющих конфиденциальную служебную информацию, а также иные нарушения режима секретности буду привлечен(а) к ответственности в соответствии с действующим законодательством. 

«___»______20__г.                                                               _____________/_______________ 

                      (подпись)                (расшифровка подписи) 

2. В связи с увольнением с работы обязуюсь неукоснительно соблюдать конфиденциальность сведений относительно вышеуказанного объекта в течение срока действия исключительного права данного объекта. 

«___»______20__г.                                                          _____________/______________ 

                  (подпись)             (расшифровка подписи) 

	
	При использовании РИД внутри
ЯГПУ им. К.Д. Ушинского
«УТВЕРЖДАЮ»

Первый проректор, профессор
  ____________________ М.В.Новиков

 « ___ » ______________  20__ г. 


АКТ

внедрения результата интеллектуальной деятельности

Данным актом подтверждается, что результаты ____________________________________________________________

                                                                                          (название результата интеллектуальной деятельности)

________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________
выполненной ____________________________________________________                                         ( ФИО авторов)

________________________________________________________________________________________________________________________________
внедрены________________________________________________________
( название структурного подразделения ЯГПУ им. К.Д. Ушинского, где производится внедрение)

_____________________________________________________________
срок внедрения __________________________________________________
(год, месяц, числа)

________________________________________________________________
Форма внедренных результатов_____________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________
(программы, приборы, системы, технологические процессы и др.,)

Эффективность внедрения состоит в ________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Руководитель структурного подразделения

ЯГПУ им. К.Д. Ушинского ________________ ( _______________ )

	
	При использовании РИД сторонними организациями




АКТ

внедрения результата интеллектуальной деятельности

Данным актом подтверждается, что результаты ____________________________________________________________

                                                                                          (название результата интеллектуальной деятельности)

________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________

выполненной ____________________________________________________                                         ( ФИО авторов)

________________________________________________________________________________________________________________________________

внедрены________________________________________________________

________________________________________________________________

(название организации  или структурного подразделения ЯГПУ им. К.Д. Ушинского, где производится внедрение)

срок внедрения __________________________________________________

(год, месяц, числа)

________________________________________________________________

Форма внедренных результатов_____________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________

(программы, приборы, системы, технологические процессы и др.,)

Эффективность внедрения состоит в ________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Руководитель организации __________________ ( ________________ )

М.П. организации, 

где проведено внедрение

6

